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FORMAZIONE PARTICOLARE
AGGIUNTIVA PREPOSTI

Sicurezza sul Lavoro - Preposti
Ore Totali 8 - Anni di Validità 2

Verifica Finale: Obbligatoria (20 domande)

DESCRIZIONE DEL CORSO

Il corso di Formazione Particolare Aggiuntiva Preposti di Academy Pordenone è progettato per fornire 
ai partecipanti le competenze necessarie per gestire la sicurezza e la salute sul lavoro in conformità 
alla normativa vigente.

Il percorso formativo approfondisce il ruolo del preposto, evidenziando obblighi, responsabilità e 
metodi per prevenire rischi e garantire un ambiente di lavoro sicuro.

Grazie a un approccio pratico e teorico, i partecipanti acquisiranno strumenti concreti per affrontare 
le problematiche legate alla gestione della sicurezza, migliorando la consapevolezza e l’efficacia del 
proprio operato.

REQUISITI DI PARTECIPAZIONE

Per partecipare al corso di Formazione Particolare Aggiuntiva Preposti di Academy Pordenone, è 
richiesta una conoscenza della lingua italiana almeno di livello A2 (QCER) e aver già svolto i corsi di 
Formazione Generale e Formazione Specifica. È inoltre consigliato aver raggiunto la maggiore età ed 
essere in possesso dell’idoneità alla mansione.

DOCUMENTI RILASCIATI

Attestato accreditato da organismi Paritetici Provinciali
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FORMAZIONE PARTICOLARE
AGGIUNTIVA PREPOSTI

ARGOMENTI TRATTATI
● Principali soggetti del sistema di prevenzione 

aziendale: compiti, obblighi, responsabilità
● Relazioni tra i vari soggetti interni ed esterni del 

sistema di prevenzione
● Definizione e individuazione dei fattori di rischio
● Incidenti e infortuni mancati
● Tecniche di comunicazione e sensibilizzazione 

dei lavoratori, in particolare neoassunti, 
somministrati, stranieri

● Valutazione dei rischi dell’azienda, con 
particolare riferimento al contesto in cui il 
preposto opera

● Individuazione misure tecniche, organizzative e 
procedurali di prevenzione e protezione

● Modalità di esercizio della funzione di controllo 
dell’osservanza da parte dei lavoratori delle 
disposizioni di legge e aziendali in materia di 
salute e sicurezza sul lavoro e di uso dei mezzi di 
protezione collettivi e individuali messi a loro 
disposizione




